Appel a candidatures

Professeur-e assistant-e d’art lyrique - chant baroque

IMEP, Ecole supérieure des Arts de la Fédération Wallonie-Bruxelles, recherche un-e professeur-e assistant-e
chargé-e de la coordination de son Opéra Studio Baroque.

Missions

» Coordonner les activités et les concerts de 1’Opéra Studio Baroque ;

* Organiser les masterclasses et les séminaires spécifiques ;

* Encourager et développer la transversalité avec les sections instrumentales ;
» Développer les projets et les collaborations avec les partenaires culturels ;

* Dynamiser et valoriser les projets externes ;

* Contribuer a I’attractivité et au rayonnement de la section.

Qualifications et compétences requises

* Diplome de master en chant ou en art lyrique obtenu en Fédération Wallonie-Bruxelles, ou
reconnaissance de notoriété délivrée par la FWB ;

* Reconnaissance d’expérience utile délivrée par la FWB ;

* Expérience significative dans I’enseignement du chant baroque et/ou dans le milieu professionnel ;

» Excellentes compétences relationnelles et aptitude au travail en équipe.

Type de contrat

* Volume horaire : 15/60° (8 heures par semaine) ;
» Contrat temporaire a durée déterminée du 14 septembre 2026 au 13 juillet 2027, avec possibilité de

prolongation et de pérennisation ;
* Engagement par I’ASBL IMEP et rémunération selon le baréme 501 de la Fédération Wallonie-
Bruxelles.

Modalités de candidature

Les candidatures, composées d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitae et d’un projet pédagogique,
doivent étre envoyées exclusivement par e-mail aux adresses suivantes : direction@imep.be et

florence.maffia@direction.imep.be.
Date limite de candidature : 20 juin 2026.

Les candidat-e-s sont informé-e-s qu’une rencontre de recrutement pourra étre organisée le mercredi ler
juillet 2026.
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